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Predmet: donošenje Odluke o koeficijentima za obračun plaće službenika i namještenika u 
upravnim tijelima Grada Vrbovca 

- obrazloženje Prijedloga –  
 
 

Poštovani, 
 
 Sukladno članku 42. i 43. Poslovnika Gradskog vijeća Grada Vrbovca („Glasnik Grada 
Vrbovca“, broj 12/21 i 14/22) pokreće se postupak donošenja Odluke o koeficijentima za 
obračun plaće službenika i namještenika u upravnim tijelima Grada Vrbovca. 
 
PRAVNA OSNOVA 

Zakonska osnova za donošenje ove Odluke o koeficijentima za obračun plaće 
službenika i namještenika u upravnim tijelima Grada Vrbovca sadržana je u odredbi članka 10. 
stavku 1. Zakona o plaćama u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne 
novine“, broj 28/10.) i članku 31. stavku 1. alineji 30. Statuta Grada Vrbovca („Glasnik Grada 
Vrbovca“, broj 9/21).  
 
TEMELJNA PITANJA I OCJENA STANJA KOJA SE UREĐUJU ODLUKOM  

Ovom Odlukom određuju se koeficijenti za obračun plaće službenika i namještenika u 
upravnim tijelima Grada Vrbovca. 
 
OCJENA POTREBNIH SREDSTAVA ZA PROVOĐENJE ODLUKE  

Za provođenje ove Odluke nije potrebno osigurati dodatna sredstva u Proračunu 
Grada Vrbovca.   
 
OBRAZLOŽENJE PRIJEDLOGA ODLUKE  
 U Gradu Vrbovcu na snazi je Odluka o koeficijentima za obračun plaće službenika i 
namještenika u upravnim tijelima Grada Vrbovca (“Glasnik Grada Vrbovca“, broj 9/21 i 6/22). 



S obzirom na porast inflacije, značajno povećanje plaća u državnim i javnim službama, 
kao i minimalnu plaću za 2025. godinu koja je sukladno Uredbi Vlade Republike Hrvatske o 
visini minimalne plaće za 2025. godinu („Narodne novine“ broj 124/24) utvrđena u bruto 
iznosu od 970,00 eura, bilo je nužno pristupiti povećanju koeficijenata službenika i 
namještenika u upravnim tijelima Grada Vrbovca i to na način da je postotak povećanja 
koeficijenata bio najznačajniji kod radnih mjesta koja obuhvaćaju raznovrsnije i kompleksnije 
poslove nego što su to bili prije. Povećana je odgovornost svih radna mjesta koja su postala 
daleko opterećenija i složenija. Upravo zato za rad u upravi sve se više traže specifična znanja, 
vještine, sposobnosti i profesionalnost za kvalitetno i stručno obavljanje poslova. 

Slijedom navedenog, predlaže se donošenje Odluke o koeficijentima za obračun plaće 
službenika i namještenika u upravnim tijelima Grada Vrbovca kao u prijedlogu. 

  
S poštovanjem, 
 

 
PROČELNICA 

 

Andreja Tanasković, univ.mag.iur., v.r. 
 


